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Stellenausschreibung — Ifd. Nr.: 143/2022

Zu besetzende IT-Architekt (m/w/d) Technologie- und Betrieb
Stelle: 3.4.43

Abteilung: Verwaltung und IT

Dienststelle: Landshut oder Munchen

Zeitpunkt: Zum nachstmadglichen Zeitpunkt

Besoldungsgruppe/  Bes. Gr. A13/EG 12 TV-TgDRV

Entgeltgruppe:

Aufgabengebiet: °
[ ]
[ ]
[ ]

Voraussetzungen: .
[ )

Deutsche

Strategisches Architekturmanagement mit
Schwerpunkt Technologie- und
Betriebsarchitektur (Erheben Geschéfts-
architektur, Auswertungen, Analysen, Erstellen
IT-Bebauungsplan, Ableitung von Kennzahlen)
Projekt- und Gremienarbeit (Stimmberechtigte
Vertretung, Vor- und Nachbereitung von
Sitzungen)

IT-Sicherheit und Kritis
Innovationsmanagement (Marktanalysen,
Technologiebewertung, Entwickeln und
Fortschreiben von Standards)

Erfolgreich abgeschlossenes

Hochschulstudium im Bereich der Informatik
oder vergleichbarer Fachrichtung (z.B.
Wirtschaftsinformatik) oder

abgeschlossene Weiterbildung zum Operative
Professional oder abgeschlossenes Studium als
Dipl.-Verwaltungswirt (FH) oder vergleichbare
Qualifikation fiir die 3. Qualifikationsebene
Mindestens 3-jahrige, einschlagige
Berufserfahrung

Rentenversicherung
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Anforderungs-
merkmale:

Arbeitszeitumfang:

Teilzeitfahigkeit:

Ortsflexibles Arbeiten:

Hinweis flr
schwerbehinderte
Mitarbeiter/-innen:
Bewerbung an:

Bewerbungsfrist bis:

Ansprechpartner
fur Auskinfte:

Deutsche

e Langjahrige Berufserfahrung im
Administrationsbereich (Administrator, Fach-
oder Systemadministrator)

e Erfahrung in der Betriebs- und
Technologiearchitektur der DRV-IT
Erfahrungen im Projektmanagement

¢ Hohes Engagement und Belastbarkeit

Analytisches, logisches, strukturiertes und

konzeptionelles Denken

e Prasentations- und Moderationssicherheit

e Organisationsfahigkeit und Prioritdtensetzung
e Teamfahigkeit

¢ Kommunikation- und Konfliktfahigkeit

Vollzeit

Die Stelle ist grundsatzlich im Umfang von mind.
19,5 Stunden teilzeitfahig mit der Option, dass sich
auch mehrere Personen die Stelle teilen kénnen.
Bei einer Besetzung mit mehreren Personen in
Teilzeit sind aus arbeitsorganisatorischen Grinden
sich ergdnzende Arbeitszeiten erforderlich.

Die Stelle ist fur das ortsflexible Arbeiten geeignet.

Schwerbehinderte Mitarbeiter/-innen werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt.

Per E-Mail an: bewerbung@drv-bayernsued.de
27.7.2022
Fachliche Auskinfte: Wolfgang Summer, *15-2145

Team Personalgewinnung: Simone Gruber, *15-
3455

Rentenversicherung

Bayern Sid
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