
Die Hochschule München ist eine der größten Hochschulen für angewandte  

Wissenschaften in Deutschland. Wir sehen unsere Herausforderung und  

Verpflichtung in einer aktiven und innovativen Zukunftsgestaltung durch Lehre, 

Forschung und Transfer. Die Zusammenarbeit mit Partnern aus Wirtschaft und 

Gesellschaft ist für uns von zentraler Bedeutung. 

Die Stabsabteilung Innovative Lehre sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) 

Arbeitszeit: Flexibel bis zu 8 Stunden. 

 

Werden Sie Teil des Verbundprojekts „Digitales kompetenzorientiertes Prüfen implementieren – ii.oo“ 

der Hochschule München in Kooperation mit acht weiteren bayerischen Hochschulen. Das Projekt 

wird gefördert von der Stiftung Innovation in der Hochschullehre und verfolgt das Ziel, Good Practices 

für digitales kompetenzorientiertes Prüfen in den Disziplinen BWL, MINT, Soziales und Gesundheit zu 

entwickeln, erproben und zu implementieren. 

 

Ihre Aufgaben 

• Gestaltung, Pflege und Betreuung der ii.oo Projektwebsite  

• Aufbau eines Social-Media-Kanals (z.B. Twitter) und Content Erstellung  

• Erstellung von Dokumentvorlagen und Corporate Identity Richtlinien fürs Projekt 

• Gestaltung von Texten für Intranetseiten, Flyer und Poster 

 

Hochschule  
München  
University of  
Applied Sciences 



Ihr Profil 

• Sie sind erfahren im Umgang mit FirstSpirit oder vergleichbaren Content-Management 

Systemen und/oder bringen ein technisches Grundverständnis mit 

• Sie haben praktische Erfahrungen im Erstellen von Websites 

• Die Stelle richtet sich an Studierende aller Studiengänge mit Interesse an Webdesign  

 

Wir bieten 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

• Kreative Gestaltungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Pauschalierte Vergütung 

 

Die Hochschule München fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und strebt 
insbesondere im wissenschaftlichen/technischen Bereich eine Erhöhung des Frauenanteils an. Wir 
freuen uns daher ausdrücklich über Bewerbungen von Frauen. 

BewerberInnen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 

Kommen Sie bei Fragen zum Bewerbungsprozess auf uns zu: 089 1265-4846  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an folgende E- Mailadresse: 
ii.oo@hm.edu 

Bei fachlichen Fragen hilft Ihnen gerne Frau Leonie Jostock weiter: Tel.: 089 1265-4279, 
Mail: leonie.jostock@hm.edu 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
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