
Wir suchen Dich
Wir sind auf der Suche nach Mitarbeiter:innen, die sich durch Leistungswillen, Teamgeist und fachliche
Exzellenz auszeichnen – wir suchen Dich!
In einem 24-monatigen Traineeprogramm mit qualifizierter Einweisung in verschiedene Unternehmens- und
Aufgabenbereiche, wie z.B. Product Concept & Design, Projektmanagement, Product Management, startest
Du Deinen Einstieg ins Berufsleben beim Marktführer für cloudbasierte Redaktionssysteme. Ein eigens auf
Dich abgestimmter, individueller Entwicklungsplan wird Dich im Ausbau Deiner Kompetenzen unterstützen.
Am Ende Deines Traineeprogramms spezialisierst Du Dich im Bereich Product Management.
Verstärke unser Team in Augsburg als Trainee Product Management (m/w/d)

Trainee Product Management (m/w/d)
Deine vielfältigen Aufgaben
■ Du entwickelst gemeinsam mit dem Product

Management Team das Feature-Set des PEIQ
Produktportfolios im Einklang mit
Kundenanforderungen und Produktstrategie
weiter

■ Du unterstützt in Projekten und stehst im Kontakt
mit internen und externen Stakeholdern

■ Du unterstützt in der Konzeption von Stories in
einem agilen SCRUM-Prozess Du testest und
dokumentierst neue Produktbestandteile

■ Du unterstützt und begleitest Rollout-Prozesse
neuer Produktbestandteile in den Betrieb

■ Du übernimmst im Rahmen des
Traineeprogramms Stück für Stück mehr
Verantwortung in Konzeption und Projekten

Dein Profil
■ Erfolgreich abgeschlossenes Studium

(Medieninformatik, Medientechnik,
Kommunikationsdesign o.ä.)

■ Idealerweise Vorerfahrung in der Publishing
und/oder Software-Branche (Praktika o.ä.)

■ Hohe Web-Affinität und Grundverständnis für
Web-Technologien

■ Die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu
erfassen und zu strukturieren

■ Kommunikationsstärke, analytische
Fähigkeiten und Lösungsorientierung

■ Verhandlungssichere Deutsch- und fließende
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten
■ Viel Gestaltungsspielraum und Verantwortung
■ Integration in ein hochprofessionelles Team
■ Flache Hierarchien und flexible Arbeitszeiten
■ Gute Teamatmosphäre, regelmäßige Firmen- und Teamevents, Kaffee-/Tee-Flatrate

Zeitraum: jederzeit ab sofort
Schicke uns jetzt Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltswunsch und frühestmöglichem
Eintrittstermin an Martin Schulze, jobs@peiq.de. Wir freuen uns auf Dich!

mailto:jobs@peiq.de

